MARCHESE
FILIPPO DE PICCOLELLIS

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Prot, 379/8 del 09.09.1026
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.17

OGGETTO: Regolamento di valutazione della dirigenza dell’ASP Marchese Filippo de Piccolellis. -
Approvazione.

Oggi 09.09.2026, nella sede legale dell’A.S.P. Marchese Filippo De Piccolellis, il Commissario
Straordinario Dott. Salvatore Speranza, nominato con D.P.G.R. Regione Puglia n. 56 del 30.01.2025, e
successivamente prorogato con D.P.G.R. Regione Puglia n.212 del 16.04.2026, assistito dall' Avv.
Immacolata Panettieri nella qualita di Direttrice Generale dell'Ente, ha adottato la seguente deliberazione
riferita all'oggetto.

---==00000==---

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Premesso che
- L’art. 28 della L.R. Puglia Legge Regionale del 30.11.2004 n.15 e s.m.i. prevede che “Le aziende,
nell'ambito della lovo autonomia, definiscono con apposito regolamento gli strumenti di controllo interno di
regolarita amministrativa e contabile, di gestione, di valutazione della divigenza, di valutazione e controllo
strategico in conformita delle disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti per il
personale dipendente”,

- L’art. 32 comma 5 della stessa L.R. n. 15/2004 dispone che "Il contratto di lavoro deve espressamente
prevedere che il Consiglio di amministrazione, servendosi degli strumenti di valutazione come definiti ai
sensi dell’articolo 28, possa assumere nei confironti del Direttore generale i provvedimenti conseguenti al
risultato negativo della gestione e dell'attivita amministrativa e al mancato raggiungimento degli obiettivi,
ivi compresa la risoluzione del rapporto di lavoro in caso di grave e reiterata inosservanza delle direttive
impartite o qualora durante la gestione si verifichi il ragionevole rischio di un risultato negativo.”

Richiamato e

il D.Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e ss.mm.ii. e delle disposizioni di cui ai CCNL relativi all’area della dirigenza del comparto
Regioni-Autonomie locali per quanto applicabile alle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona.

- I’art. 18 dello Statuto dell’A.S.P. Marchese Filippo de Piccolellis, che individua funzioni e prerogative del
Direttore Generale, definendone, altresi, competenze ed attribuzioni;

- I’art.21 del Regolamento Regionale n.1/2008 che dispone: “I/ trattamento economico spettante al Direttore
Generale ¢ determinato sulla base della libera contrattazione ed é regolato con un contratto di natura
privatistica. Tale trattamento non puo comunque essere superiore, nel complesso, a quanto previsto dal
CCNL relativo all’area della dirigenza del comparto regioni ed autonomie locali, 2 area della dirigenza ed
alla retribuzione di posizione e di risultato;

Esaminato

il testo del regolamento composto da 10 articoli oltre la sezione “ Sistema di valutazione della performance
del Direttore generale” ed accertato che la disciplina ivi contenuta risulta coerente con le finalita anzidette,
garantisce adeguatezza ed efficacia delle procedure ed assicura il confronto dialettico tra le parti ed il diritto
di difesa del dirigente;

Visto il regolamento regionale n.1 del 28.01.2008

Vista la Legge Regionale Puglia n.15 del 30.09.2004 e ss.mm.ii.;
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Visto il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Visti i CCNL relativi all’area della dirigenza del comparto Regioni-Autonomie locali per quanto applicabile
alle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona;

Visto lo Statuto in vigore dell' ASP Marchese Filippo de Piccolellis;

Visto il Regolamento di Contabilitd unitamente agli allegati, approvato con Delibera C.S. n.45 del

01.12.2022;

DELIBERA

1. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente delibera e pertanto si ritiene integralmente

richiamata;

di approvare il “Regolamento di Valutazione della Dirigenza” dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla

Persona Marchese Filippo de Piccolellis allegato alla presente deliberazione per costituirne parte

integrante e sostanziale;

di prcisare che con I’entrata in vigore del medesimo regolamento ogni norma regolamentare interna

non conforme alle disposizioni in esso contenute ¢ da intendersi abrogata.

di disporre che la presente, recante esecutivita immediata, venga affissa per dieci giorni consecutivi

all’ Albo informatico e murale dell’ASP MARCHESE FILIPPO DE PICCOLELLIS.

PARERE DEGLI UFFICI

Esaminata la sopra estesa deliberazione si esprime

Letto, approvato e sottoscritto.

Generale
tq Panettieri
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La Dire
Avv. Immago
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Parere favorevole di regolarita tecnica

La Direttylce Generale
Avv. Immagblata \Panettieri
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Il Commissario Straordinario
Dott. Salvatore Speranza
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La presente deliberazione:
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Salvatore Speranza
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